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tạo HSE công bố tổ chức đủ điều kiện 

quan trắc môi trường lao động 

Hà Nội, ngày      tháng      năm 2025 

 

 
Kính gửi: Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo HSE. 

(Địa chỉ: Số 14A hẻm 462/35/1 đường Bưởi, phường Vĩnh Phúc,  

quận Ba Đình, thành phố Hà Nội) 

 
 Sở Y tế Hà Nội nhận được hồ sơ đề nghị công bố tổ chức đủ điều kiện 

quan trắc môi trường lao động của Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo 

HSE. Căn cứ quy định tại Nghị định 44/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính 

phủ quy định chi tiết một số điều của Luật an toàn, vệ sinh lao động về hoạt 

động kiểm định kỹ thuật an toàn lao động, huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động 

và quan trắc môi trường lao động và Nghị định 140/2018/NĐ-CP ngày 

08/10/2018 của Chính phủ sửa đổi, bổ sung các Nghị định liên quan đến điều 

kiện đầu tư kinh doanh và thủ tục hành chính thuộc phạm vi quản lý nhà nước 

của Bộ Lao động - Thương binh và Xã hội, Sở Y tế có ý kiến như sau: 

- Hiện tại hồ sơ công bố tổ chức đủ điều kiện quan trắc môi trường lao 

động của Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo HSE theo đúng quy định tại 

Điều 33 Nghị định 44/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 và Nghị định 140/2018/NĐ-

CP ngày 08/10/2018 của Chính phủ quy định về điều kiện của tổ chức hoạt động 

quan trắc môi trường lao động.  

- Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo HSE chịu trách nhiệm về tính 

pháp lý của hồ sơ công bố tổ chức đủ điều kiện quan trắc môi trường lao động 

của đơn vị.  

- Yêu cầu Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo HSE thực hiện 

nghiêm các quy định trong công tác quan trắc môi trường lao động theo quy 

định tại Nghị định 44/2016/NĐ-CP ngày 15/5/2016 của Chính phủ Quy định chi 

tiết một số điều của luật an toàn, vệ sinh lao động về hoạt động kiểm định kỹ 

thuật an toàn lao động, huấn luyện an toàn, vệ sinh lao động và quan trắc môi 

trường lao động, Nghị định 140/2018/NĐ-CP ngày 08/10/2018 của Chính phủ 

về Sửa đổi, bổ sung các Nghị định liên quan đến điều kiện đầu tư kinh doanh và 

thủ tục hành chính thuộc phạm vi quản lý nhà nước của Bộ Lao động - Thương 

binh và Xã hội cũng như các quy định hiện hành khác. 

- Yêu cầu Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo HSE đảm bảo về cơ 

sở vật chất, trang thiết bị, nhân lực… đủ điều kiện để thực hiện công tác quan 

trắc môi trường lao động theo quy định, không thực hiện công tác quan trắc môi 

trường lao động khi không đảm bảo các quy định tại Nghị định 44/2016/NĐ-CP 



và Nghị định 140/2018/NĐ-CP; trong trường hợp có sự thay đổi về nhân lực, cơ 

sở vật chất, trang thiết bị… yêu cầu gửi công văn báo cáo Cục Quản lý môi 

trường y tế, Sở Y tế theo đúng quy định. 

- Nghiêm túc thực hiện công tác đo kiểm, lấy mẫu, phân tích, trả kết quả 

theo đúng quy định và chịu trách nhiệm  toàn diện về tính pháp lý đối với các 

hoạt động đo kiểm, phân tích và kết quả quan trắc môi trường lao động do đơn 

vị thực hiện. 

- Thực hiện công tác tổng hợp, thống kê, báo cáo theo quy định. 

- Giao Bộ phận Truyền thông – Văn Phòng Sở đăng công bố danh sách cơ 

sở trên Website của Sở Y tế. 

- Giao Thanh tra Sở Y tế giám sát hoạt động quan trắc môi trường lao 

động của Công ty TNHH tư vấn thiết kế và đào tạo HSE báo cáo Sở Y tế theo 

quy định./. 

Nơi nhận: 
- Như trên; 

- Cục QLMTYT – BYT,      (để báo cáo) 

- PGĐ PT Sở Y tế;  

- Thanh tra Sở Y tế; 

- Bộ phận TT, VPS;                       (để thực hiện) 

- TT KSBT thành phố Hà Nội; 

- Bộ phận 1 cửa; 

- Lưu: VT, NVYPHÚC. 

KT GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
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